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på vegne af ba-studerende på interaktivt design

kære praktiksted

Som leder af professionsbacheloruddannelsen i Interaktivt Design, er jeg glad for at sende vores 

studerende i praktik i branchen. De er en flok unge, som siden de kom gennem nåleøjet ved 

optagelsesprøven, har udvist engagement og lærelyst. De er vokset op med den nye mediete-

knologi og det er dem, der har de gode ideer til det interaktive medieforbrug, der i dag præger de 

fleste menneskers hverdag. De ved hvilke trends der rører sig og hvor fremtidens kommunikation 

bevæger sig hen. 

 

Gennem de første to år giver vi dem værktøjer og metoder til at bruge deres talent bedst muligt. 

Vi udfordrer dem i idé og konceptudvikling til alle digitale platforme: computeren, internettet, 

motion graphics til TV, design og kommunikation på mobile enheder.

Vores overordnede intentioner er: 
For det første skal de studerende forholde sig til virkeligheden. De møder undervisere, der er ak-

tive i design- og reklamebranchen og de forholder sig aktivt til de målgrupper, de kommunikerer 

med. 

For det andet lægger uddannelsen stor vægt på at de studerende, uanset problemstilling, kan ud-

vikle interaktive kommunikationsløsninger. At de evner at koge en masse kreative ideer og gode 

indfald ned til én bæredygtig ide, der så designes og produceres.

De oplever med andre ord både at være: inventors, producers and finishers og så er de er trænet i 

at samarbejde – både med hinanden og på tværs med de andre studerende, der er på Danmarks 

Medie- og Journalisthøjskole.

Så tag godt imod vores studerende. Vær ambitiøse i jeres krav til dem og fair i jeres coaching og 

tilbagemeldinger. Praktikstedet er et vigtigt stop på deres vej mod at uddanne sig til professio-

nelle designere og er en vigtig reference i forhold til den branche, der venter dem efter uddan-

nelsen. 

Karen-Margrethe Österlin

Uddannelsesleder af Interaktivt Design
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Praktikanten har  inden praktikken udviklet kompetencer indenfor
· Idégenerering og konceptudvikling

· Interaktivitet og brugerinvolvering

· Sociale medier

· Webdesign

· Webkampagner

· Motion Graphics

· Animation og lyd 

. Visuel identitet på digitale medier 

· Branding

· Netaviser 

· Online magasiner

· Kommunikationsstrategi/teori 

· Research baseret design 

· Grafisk design

· Medie- og kunsthistorie

· Stort softwarekendskab indenfor: Flash, CSS, Photoshop, Illustrator, After Effects, InDesign

Fakta om praktikperioden
· Periode:  14. september 2009 - 15. januar 2010

· Praktikken er ulønnet – den studerende modtager SU i perioden

· I uge 43 skal praktikanten deltage i en praktikdag på Mediehøjskolen

· Praktikken afsluttes med 2 uger (18.-29. januar 2010) hvor praktikanten skriver en rapport  

(6 sider). Her reflekteres over de læringsmål der er opnået gennem praktikken, samt præsentation 

af minimum 3 projekter, praktikanten har deltaget i udviklingen af på sit praktiksted.

· Det er muligt at to praktikanter kan være på samme virksomhed som team.

· Det er muligt at dele sin praktikperiode op og være i to forskellige virksomheder.

· Praktikken er en del af de studerendes eksamensbevis og skal bestås. Virksomheden skal derfor 

godkende praktikantens indsats og den studerende skal have godkendt praktikrapporten af ud-

dannelseslederen.

Praktiktiden – krav og forventninger
Praktikperioden er en meget vigtig del af de interaktive designeres uddannelse. 

Det er her, den studerende bringer sine kompetencer i spil, henter inspiration og får nye perspek-

tiver på uddannelsen.

Praktikken skal bestås. Denne godkendelse og praktikstedet anføres på den studerendes  

eksamensbevis. 

Det stiller krav til praktikstedet om en vis strukturering og planlægning, sådan at praktikanterne 

videreudvikler de kompetencer, de har med sig fra deres studietid.

Praktikstedet skal udpege en praktikvejleder, der tager ansvar for at praktikanten er beskæftiget 

med faglig relevante projekter og som løbende evaluere praktikantens arbejde.

Praktikanten skal indgå i praktikstedets projekter. Indsatsen skal løbende evalueres, det skal 

hjælpe praktikanten til at videreudvikle sine kernekompetencer og nå sine personlige mål.

Der underskrives en kontrakt mellem praktikstedet, den studerende og uddannelseslederen.
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Praktikstedet skal kunne tilbyde følgende
1:	 De studerende på Interaktivt Design kan komme i praktik hos virksomheder der arbejder med 

design- og kommunikationsløsninger indenfor følgende emner:

	 · Webdesign

	 · Design af interaktive brugergrænsefalder

	 · Reklamekampagner på digitale medier

	 · Grafisk design på digitale medier

	 · Motion design til tv og film

	 · Spildesign og animation

	 · Touch design

	 · Navigationsdesign på mobile enheder

	 · Online kommunikation

	 · E-learning

2:	 En arbejdsplads til praktikanten, samt computer* med Adobes softwarepakke. (I særlige 

tilfælde kan den studerende medbringe sin egen private computer*).

3:	 Praktikanten inddrages i virksomhedens projekter og aktiviteter. F.eks:

	 · Idégenerering og konceptudvikling

	 · Design af koncepter/produkter

	 · Programmering og færdiggørelse

	 · Kundemøder

	 · Personalemøder

4:	 En praktikvejleder, der tager ansvar for praktikanten er beskæftiget med faglig relevante pro-

jekter og som løbende evaluere praktikantens arbejde.

* Danmarks Medie- og 

Journalisthøjskole har 

ikke mulighed for at 

forsikre praktikanter. 

Sker der skade på 

materiel i praktik-

perioden, er det 

virksomhedens egen 

forsikring må dække.
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Interaktivt Design på Mediehøjskolen
Mediehøjskole (tidligere Den Grafiske Højskole) fusionerede i januar 2008 med Journalist-

højskole i Århus og blev samlet til Danmarks Medie- og Journalisthøjskole.

Professionsbacheloruddannelsen i Interaktivt Design er en kreativ designuddannelse, hvor de 

studerende udvikler koncepter og kommunikationsløsninger, der imødekommer den adfærd og 

interaktivitet, menneskets har på de digitale medier.

I nye medier indgår lyd, bevægelse, animation, og grafik som en naturlig del af de produkter vi ser 

på TV og interagerer med på internettet.

Uddannelsen har et Advisory Board bestående af professionelle designere og AD’ere, der løbende 

rådgiver undervisere og ledelse på Mediehøjskolen.

Medlemmerne er:

Andreas Johannesen, Social Square

Daniel Gjøde, Stupid Studio 

Jakob Kahlen, www.kahlen.dk

Lars Bastholm, AKQA, NY

Paul Clement, TBWA

Faste undervisere i afdelingen for Interaktivt Design:

Stig Møller Hansen, AD, Interaktivitet, Webdesign, Processing

Karsten Vestergaard, Software, Adobe Community Expert

Karen-Margrethe Österlin, Uddannelsesleder, Grafisk design, Kommunikation, Navigationsdesign

På uddannelsen underviser en bred vifte af branchens store inspirationskilder inden for bl.a. mo-

tion design, online editorial design, lyddesign, musikforståelse og online reklame.

Kontakt:

Karen-Margrethe Österlin

Mediehøjskolen

Emdrupvej 72

2400 København NV

Tlf: 77 40 50 00 · 20 45 75 90

kmoe@mediehojskolen.dk


